Lehr-/Lernbegleitung
Tomas Kobi
Oberhusrain 42, CH-6010 Kriens

phone: 041/32202 27
mobile: 078/ 746 58 63

Aus- und Weiterbildungen

17/18/19 Sommerwerkstatt Idiolektik® Dr. med. Daniel Bindernagel CH-9063 Stein/AR

10 Public Healthy Policy — Pravention und Gesundheitsforderung tber Gesetze
Hochschule Luzern — Soziale Arbeit

08 - Lehrsupervisionsgruppe, Schulberatung fir Berufshildung, Luzern

07- 09 MAS Gerontologie, Berner Fachhochschule, Fachbereich Soziale Arbeit

00-03 Executive Master Pravention und Gesundheitsfoérderung, HSA Luzern

99-04 Idiolektische Gesprachsfuhrung, bei Dr. Ehrat, Neuhausen (Schweiz)

02 Basiszertifikat idiolektischer Gesprachsleiter GIG

00 Aufbauseminar ZRM (Zurcher Ressourcen Modell) Universitat Zirich

99 Basis Seminar ZRM (Zurcher Ressourcen Modell) Universitat Zirich entwickelt von:

94-95 Lehrberater (Coaching im Bildungsbereich) Zertifikat, AEB, Luzern

92 TZI-Methodenkurs ,lebendiges Lernen und Lehren mit TZI

90-91 WPI-Kaderausbildung: Berufsschullehrer im Gesundheitswesen, Morschach

87 WPI-Kaderausbildung: Unterrichts-Assistent, Morschach

Erfahrungshintergrund als Berater und Lehrberater

Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Bildung, Beratung und Coaching in pflegespezifischen,
pflegeprozess- bezogenen und gerontologischen Inhalten sowie gesundheits- und
praventionsrelevanten Themen

Kenntnisse und Erfahrung im Erstellen von Ausbildungsgrundlagen in Zusammenhang mit
Curriculums-inhalten

Methodische und didaktische Fahigkeiten im Unterrichten von Erwachsenen
Anwendungspraxis des Kompetenzen-Ressourcen-Modell (Ko-Re)

Anwendungspraxis in Kommunikations-/Konfliktstrategien auf der Basis der idiolektischen
(eigensprachlichen), ressourcenorientierten Gesprachsfiihrung

Beratung, Coaching von Praxisverantwortlichen und Lehrpersonen in Lernbegleitung, Férderung
und Qualifikation

Beratungs- und Mentorats Praxis:
Teamentwicklung und bei Personen wahrend ihrer fachlichen Weiterbildung

Philosophie

Meine Grundhaltung

wird getragen von Respekt, Achtsamkeit und Wertschatzung — Dadurch werden Begegnungen mit
Menschen interessant und erlebbar — Fir mich drei wesentliche Aspekte in meiner Arbeit

Mein Beratungsverstandnis
basiert auf einem Ressourcen- und kompetenzorientierten Beraten und Begleiten

Mein Kommunikationsverstandnis

liegt in einer idiolektischen Grundhaltung — d.h. ich gehe davon aus, dass jeder Mensch zu
jeder Zeit «seine» guten Grunde daftir hat, sich eben in seiner Weise zu verhalten — dies gilt
es zu respektieren



